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31 Ekim - 3 Kasim 2024 tarihleri arasinda Kastamonu Universitesi'nde diizenlenen 11. Orgiitsel Davranis Kongresi’'nde
sunulan bildirilerin bir araya getirildigi bu Kongre Kitab1 i¢in bir sunus yazmami isteyen degerli meslektasim
Prof. Dr. Aysun Kanbur’a tesekkiir ederim. Bu vesileyle, Orgiitsel Davranis alanina dair baz diisiincelerimi paylasarak,
kitabin 6nemini ve bu alandaki bilimsel ¢abanin neden siirekli gelisim gosterdigini vurgulamak istiyorum.

Orgiitsel Davranis, Isletme Yénetimi disiplininin temel dallarindan biridir. Bu alan, bireylerin ve gruplarin bir organizasyon
yapisi icinde nasil ve neden belirli sekillerde davrandigin1 anlamayi, bu davranislarin 6éngoriilmesini ve olumlu yonde
etkilenmesini saglamay1 hedefler. Tanim geregi, insan davranislarini organizasyon baglaminda incelemek, hem bireysel
hem de orgiitsel diizeyde etkili ¢oziimler iiretmeyi amaclayan disiplinlerarasi bir yaklasima dayanir.

Bu baglamda, Orgiitsel Davranis dért ana unsur iizerine insa edilmistir: insan, organizasyon yapisi, is ve iletisim
teknolojileri ve drgiitiin dis ¢cevresi. Bu kitapta yer alan bildiriler, bu unsurlarin her birine deginerek alanin genis kapsamini
bir kez daha ortaya koymaktadir.

Orgiitsel Davranis’in odak noktasi olan insan unsurunu anlamak, bilim diinyasi i¢in her zaman en biiyiik zorluklardan biri
olmustur. Insan, biyolojik, psikolojik ve sosyal boyutlariyla olduk¢a karmasik bir varliktir. Nobel 6diillii Dr. Alexis Carrel’in
Man, The Unknown (Tiirkce cevirisiyle: insan Denen Mechul) adl eserinde de bu karmasiklik detayli bir sekilde ele
alinmistir. insan, salt biyolojik bir organizma olmanin 6tesinde, duygusal ve toplumsal bir varlik olarak ¢ok yonlii bir
inceleme gerektirir.

Ornegin, anatomi ve fizyoloji insanin biyolojik isleyisine odaklanirken, psikoloji bireysel davraniglarini, sosyoloji ise grup
ve toplum icindeki iliskilerini inceler. Norobilim insan beyninin karar alma stireglerindeki roliinii aydinlatirken, yapay zeka
ve veri analitigi gibi modern disiplinler insan davranislarini tahmin etme ve analiz etme yontemlerini gelistirir. Bu baglamda,
Orgiitsel Davramis disiplini, insam1 anlamaya yoénelik farkh disiplinlerin gelistirdigi kavramlari biitiinlestirerek,
organizasyonel baglamda uygulanabilir ¢6ziimler sunar.

Bu alanda ¢gir agan ¢alismalardan biri, Fritz Roethlisberger ve Elton Mayo’nun gerceklestirdigi
Hawthorne Arastirmalari’dir. Bu arastirmalar, is ortamindaki sosyal iliskilerin ve ¢alisma kosullarinin ¢alisan performansi
tizerindeki etkisini ortaya koyarak, Orgiitsel Davranis’in temellerini olusturmustur.

Bir diger 6nemli 6rnek ise 2002 Nobel Ekonomi Odiilii sahibi Daniel Kahneman ve Amos Tversky'nin, insanlarin belirsizlik
altinda nasil karar verdiklerini ve yargilarinin davranislarini nasil etkiledigini inceledikleri ¢alismalardir. Bu ¢alismalar,
rasyonelligin sinirlarini ve karar alma stireglerindeki dnyargilar1 ortaya koyarak, hem psikoloji hem de isletme yonetimi
alanlarinda yeni bir bakis a¢is1 kazandirmistir.

Insani ve organizasyonlar1 anlamak her zaman zor bir gérev olmustur; ancak bu zorluk, giiniimiiz diinyasinda daha da
karmasik hale gelmistir. Ozellikle yeni nesil teknolojilerin, iiretim ve iletisim siireclerini déniistiirmesi; kusaklar arasi
farkliliklarin belirginlesmesi; hibrit ve uzaktan calisma gibi yeni modellerin yayginlasmas, Orgiitsel Davranis alaninda
stirekli yenilik¢i yaklasimlar gelistirilmesini gerektirmektedir.

Bu nedenle, Orgiitsel Davranis arastirmalarinda disiplinlerarasi yaklasimlarin benimsenmesi, hipotez gelistirme ve
arastirma yontemlerinde titizlikle hareket edilmesi ve sonug¢larin yorumlanmasinda asir1 kesinlikten kacinilmasi gerektigi
kanaatindeyim. Eric Hoffer’in Kesin inanghlar (True Believers) kavrami, bu konuda bir uyar niteligi tasir; arastirmacilarin
tarafsiz bir sekilde, elde ettikleri bulgular1 daha genis bir perspektifle degerlendirmeleri elzemdir.

Bu kitap, Tiirkge Orgiitsel Davranis literatiiriine ©nemli bir katki sunarak, alandaki bilimsel tartismalar
zenginlestirmektedir. Yaptiklar1 arastirmalar ve teorik sunumlariyla bu kitaba deger katan tiim yazarlari igtenlikle
kutluyorum. Ayrica, kongrenin diizenlenmesinde emegi gecen tiim organizatdrlere ve kitabin hazirlanmasinda katki
saglayan herkese tesekkiirlerimi sunuyorum.

Kitabin, Orgiitsel Davrams disiplinine ilgi duyan arastirmacilar, akademisyenler ve uygulayicilar icin degerli bir kaynak
olmasini temenni ediyorum.

(E) Prof. Dr. Tamer KOCEL
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Insanoglunun is yasamindaki varligi ele alindifinda “Orgiitsel Davranmis” calisma disiplini érgiitsel yapi icinde
birey, grup, orgiit diizeyinde etkilesimleri ele almakta ve insan, yapi, teknoloji ve cevre faktorleri baglaminda
bu etkilesimlerin 6rgiitiin amag ve hedeflerine ulasmasindaki performansini sekillendirici rolii tizerinde durmaktadir.

Orgiitsel Davranis calisma disiplini icerisinde ulusal ve uluslararasi egilimi anlamak, arastirmalara konu olan ve /veya konu
olabilecek kavramlari sorgulamak, diinyadaki alana iliskin gelismeleri ulusal yazina tasimak, alana 6zgii bilimsel yontemdeki
gelismeleri takip edebilmek, olusturulacak arastirma tasarimlarina yol gostermek ve bu alanda bilimsel iiretkenlik
icerisinde olan arastirmacilari biraraya getirip isbirliklerini tesvik ederek saygin bir bilimsel toplantilar dizisi olusturmak
misyonu ile her y1l farkh bir tiniversitenin catis1 altinda “Orgiitsel Davranis Kongresi” gerceklestirilmektedir.

Siirdiiriilebilir niteligi ile Orgiitsel Davranis alanina 6zgii ilerlemeyi destekleyerek her yil gerceklestirilen kongre
kapsaminda “11. Orgiitsel Davranmis Kongresi” Kastamonu Universitesi biinyesinde diizenlenerek Orgiitsel Davranis
calisma disiplinini takip etmekte olan saygin grubu biraraya getirerek alandaki bilimsel iiretkenlige katkida bulunmak
hedeflenmistir.

Orgiitsel davranis calisma disiplinindeki arastirmacilar; davranis bilimlerinden yararlanarak orgiitsel sorunlara
¢oziim yollarini kesfedebilmek, orgiit yapisi icindeki davranislari ve davranislarin nedenlerini anlamak, orgiitsel etkinligi
ve verimliligi arttirmanin yollarin1 ortaya koymak amaciyla arastirma yapmaya yonelmekte olup orgiitsel davranis
calisma disiplini icerisinde yiiriitiilen arastirmalar genis bir etki alanina sahip niteliktedir.

Is ve insan kavramlarim birlikte degerlendirmek giidiisiiyle giiclenen érgiitsel davranis calisma disiplininde yiiritiilen
arastirmalar alana 6zgii bilimsel bilgiyi liretme ¢abasindaki arastirmacilar, is yasaminin 6znesi konumundaki ¢alisanlar,
liderlik becerilerini gelistirme ugrasindaki yoneticiler, is diinyasinin temsilcileri ve {iniversite sanayi etkilesiminin
olusturulmasi icin katma deger saglayan bir etki alan1 ortaya koymaktadir. Bu baglamda 11. Orgiitsel Davranis Kongresi'nde
TUBITAK'1in sundugu destek ile kongrenin etki alam iizerindeki sayginlig1 giiclenmis ve érgiitsel davranis alanina 6zgii
yazinin gelisimine katki saglanmistir.

11. Orgiitsel Davranis Kongresi'nin alana 6zgii bilimsel tiretkenlik igerisinde olan arastirmacilari biraraya getirerek alanin
ve yazindaki bilimsel bilginin gelisimine, is diinyasinin temsilcilerine, yoneticilere, ¢alisanlara, alana dair farkindalik
kazanacak yeni arastirmacilara ve kongrenin diizenlendigi Kastamonu Universitesi’'nin éncelikle sanayi ile isbirligi olmak
lizere paydaslari ile etkilesiminin gelisimine katki sagladigi degerlendirilmektedir.

Insan faktériiniin érgiitlerin basarisindaki kritik rolii her gecen giin daha nem kazanirken kongredeki bilimsel calismalar
ile insan ve davranisinin degeri tekrar anlasilmistir. Kongrede biraraya gelen degerli akademisyenler, arastirmacilar ve
uygulayicilar alana dair 6zgiin yaklasimlar gelistirmis, glincel konular: tartismis, literatiire zenginlik katacak teorik ve
uygulamali katkilar sunmus ve bu kitap ile ortaya konulan nitelikli bir bilgi birikimi olusmustur.

Kongrenin gerceklesmesinde tiim siireclerde bizi destekleyen dncelikle rektériimiiz Sayin Prof. Dr. Ahmet Hamdi TOPAL
olmak iizere, her kongrede oldugu gibi bu kongreye de yo6n veren Danisma Kurulu'na ve Bilim Kurulu'na, bidirilerin
degerlendirilmesinde titizlikle yer alan hakemlerimize, ¢alismalariyla katilarak kongremizi zenginlestiren tiim yazarlara,
organizasyonun her asamasinda disiplin ve 6zveriyle ¢calisan Yiiriitme Kurulu’'na ve Destek Ekibi'ne, kongremizi destekleyen
tlim kisi ve kurumlara tesekkiir ederiz.

Kongremiz sonucunda hazirlanan bu kitapta yer alan ¢alismalarin Orgiitsel Davranis alanna ilgi duyan herkes icin
bir rehberlik yapmasini ve gostereceginiz ilginin alanin gelisimine katki saglayacagina inanarak gelecekte yapilacak
calismalara ilham kaynagi olmasini temenni ederiz.

Saygilarimizla,
Prof. Dr. Aysun KANBUR

Kongre Dénem Bagkani

odk.kastamonu.edu.tr
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Tiirkiye’de Hedonik ve Eudaimonik Yénelim, Yasamda Anlam ve Psikolojik iyi Olus
Arasindaki iliskilerin incelenmesi

Opr. Gor. Onder SAKAL
Erzincan Binali Yildirim Universitesi, osakal@erzincan.edu.tr

Ozet

Hedonik ve eudaimonik yonelimler, yasamda anlam ve psikolojik iyi olus arasindaki iliskiler 6grenci (N=332) ve ¢calisan (N=
213) orneklemlerinde incelenmistir. Hedonik ve eudaimonik ydnelimleri 6lcen HEMA-R 6lceginin Tiirkce uyarlamasi
yapilmistir. Calisma bulgulari HEMA-R’'nin hedonik haz yo6nelimi, hedonik rahatlik yonelimi ve eudaimonik yonelim
seklindeki ti¢ boyutlu yapisini desteklemistir. Ayrica bulgular, ‘eudaimonia’nin yasamda anlam ve psikolojik iyi olus
acisindan 6nemini gostermektedir. Eudaimonia arastirma degiskenleri iizerinde daha yiiksek bir etkiye sahiptir. Bulgular
anlamin insan yasamindaki 6nemini vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: Eudaimonia, Hedonia, Yasamda Anlam, iyi Olus, HEMA

1. Giris

Bu calismanin amaci hedonik ve eudaimonik ydnelimler, yasamda anlam ve psikolojik iyi olus arasindaki iliskilerin
incelenmesidir. Calisma kapsaminda hedonik ve eudaimonik yonelimleri 6lgen HEMA-R 6l¢eginin Tirkge'ye uyarlamasi
yapimistir. Bu arastirmanin 6nemli bir katkisi, hedonik ve eudaimonik yonelimlerin heniiz yaygin olarak ¢alisiimadigi
Tiirkiye baglamim incelemesidir. HEMA 6l¢egi ile hedonik ve eudaimonik yénelimlerin 6l¢ciimii Almanya, italya, Polonya,
Japonya gibi iilkelerde gerceklestirilmistir (Huta, 2016). Bu arastirma bildigimiz kadariyla, Tiirkiye’de HEMA 6lcegi ile
hedonik ve eudaimonik yonelimleri raporlayan ilk ¢alismadir. Bildiri iki calismay1 icermektedir. Bunlardan birincisi HEMA-
R 6l¢egini 6grenciler tizerinde digeri ise ¢alisanlar iizerinde test etmektedir.

2. Kavramsal Cerceve

2.1. Hedonik-Eudaimonik Yonelim ve HEMA Olgegi

Hedonik ve Eudaimonik ayrimy, iyi olusun yorumlanmasinda kullanilan 6nemli bir yaklasimdir (Ryan ve Deci, 2001; Ryan
vd., 2008). Hedonik gorts, hos ve rahat zihinsel durumlari1 deneyimlemeye odaklanirken, eudaimonik gorts, iyi yasamayi
tesvik eden yasam bi¢imlerine odaklanmaktadir. Huta ve Ryan (2010), bu bakis acilarindan hareketle iyi olusu 6lcmek
amaciyla Hedonic and Eudaimonic Motives for Activities (HEMA) 6lcegini (9 madde) gelistirmistir. HEMA (Huta ve Ryan,
2010) o6lceginde eudaimonik yonelim 6zgiinliik, miikkemmellik ve gelisme unsurlarini icermektedir. Hedonik yonelim ise haz
ve konfor unsurlarini icerir. Huta ve Waterman (2014), eudaimonia ve hedonia arastirma tanimlarinin sistematik bir
incelemesini gerceklestirmis ve eudaimonia tanimlarinin ¢ogunun 6zgiinliik, mitkemmellik, biiyiime ve anlam unsurlarini
icerdigini raporlamistir. HEMA'da anlami temsil eden bir madde olmadigindan 10. madde eklenerek HEMA-R
olusturulmustur (Huta, 2016). Olgegin farkl versiyonlar1 (HEMA, HEMA-R, HEEMA) farkl iilkelerde (Ornegin, Almanya,
italya, Norveg, Japonya) test edilmistir. Hedonia ve eudaimonia, yasam tatmininin iki saghkl yolu olarak gériilmektedir.
Bununla birlikte iyi olusla olumsuz iliskili olmakla birlikte bir¢ok insan iiglincii bir dizi amaci takip eder. Bu yonelim tiiri,
0z-belirleme teorisi arastirmacilari tarafindan (Kasser ve Ryan, 1993, 1996) tamimlanmistir ve digsal gidiiler olarak
adlandirilan unsurlardan olusur. Dissal giidiiler arasinda maddi zenginlik, statii, gii¢, sohret ve popiilerlik bulunmaktadir.
HEEMA'y1olusturan bes ek madde (madde 11-15) kismen Kasser ve Ryan (1996)’da ki digsal giidiilerden ve kismen de Groot
ve Steg (2008)’de yer alan egoist degerlerden uyarlanmistir. Lefebvre ve Huta (2021), HEEMA’y1 kullanan ve psikometrik
ozelliklerini raporlayan ilk calismadir.

HEMA 6l¢egi baslangicta hedonik ve eudaimonik yonelimleri islevsellestirmek icin gelistirilmis olsa da (Huta ve Ryan, 2010),
sonraki ¢alismalar hedonik yonelimin iki faktére (hedonik haz ydnelimi, hedonik rahatlama yonelimi) ayrilabilecegini
gostermistir (Bujacz vd. 2014; Asano vd., 2014; Asano vd., 2021). Asano vd. (2021) iki bilesenli yapiy1, olumlu duygulanimi
yuksek ve diisiik uyarilma diizeyleri agisindan siniflandiran yaklasimla agiklamistir. Asano vd. (2021)'ne gore, Dogu
kiilttrlerinde diisiik uyarimli olumlu duygulanimin Bati kiiltiirlerine kiyasla daha degerli oldugunu bildiren ¢alisma
bulgularina (Kitayama vd., 2000; Tsai vd., 2006; Uchida ve Kitayama 2009) dayanarak, hedonik rahatlama yéneliminin Dogu
tilkelerinde hedonik haz yoéneliminden daha farkli bir sekilde kavramsallastirildigini diisiinmek makul olabilir.

Hedonik goriis bireyin haz ve rahatlik yagamaya calistig1 bir iyi olma hali anlayisini ifade eder (Kahneman vd., 1999). Bu
bakis acgis1 genellikle olumlu duygulanim, olumsuz duygulanim eksikligi ve yasam memnuniyetinin bilissel
degerlendirmesinden olusan dznel iyi olma hali agisindan islevsellestirilmistir (Diener vd.. 1999; Diener, Oishi ve Lucas,
2003). Antik Yunan filozofu Aristo’ya dayandirilan Eudaimonik yaklasim ise Ryff tarafindan Pi0’un alt1 bileseni tarafindan
islevsellestirilmistir (Ryff 1989; Ryff ve Keyes 1995). Ryff (1989) tarafindan gelistirilen Cok Boyutlu Psikolojik Iyi Olus
Modeli'ne gore psikolojik iyi olus kendini-kabul, digerleri ile olumlu iligkiler, 6zerklik, ¢evresel kontrol, yasam amaci ve
kisisel gelisim olmak iizere alt1 boyuttan olusmaktadir. PIO’nun bilesenleri arasinda, kisisel gelisim ve yasam amacinin
eudaimonik yonleri en a¢ik sekilde yansittigi ileri stiriilmistiir (Ryff ve Singer, 2008). Veronika Huta, eudaimonik yonelimi
dort temel unsur agisindan tanimlamistir (Huta, 2016). Ozgiinliik: kisinin gercek benligini ve degerlerini netlestirmesi ve
bunlara uygun hareket etmesi; Anlam: gercekten neyin 6nemli ve degerli oldugunu aramak ve biiyiik resmi anlamak, kendini
onunla uyumlu hale getirmek ve ona katkida bulunmak; Miitkemmellik: kisinin etik, davranis, performans ve iirtinlerinde
yliksek standartlar ve kalite i¢cin cabalamasi; ve Biiylime: bilgi, i¢gorii ve beceri kazanma; kisinin benzersiz potansiyellerini
gerceklestirme ve bir insan olarak olgunlasma. Eudaimonik y6nelimin kisisel gelisim, yasam amaci, anlam duygusu, yasam
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memnuniyeti ve olumlu duygulanim arasinda baglantilar oldugu raporlanmistir (Asano vd. 2014; Huta ve Ryan 2010). Bu
arka plana dayali olarak edudaimonia’nin yagsamda anlam ile daha yliksek iliski gostermesi beklenir.

2.2. Yasamda Anlam ve Psikolojik Iyi Olus

insanlarin kendilerini ve diinyadaki yerini degerlendirme bicimini sekillendiren énemli faktérlerden biri olan yasamda
anlam (Steger, Kawabata, Shimai ve Otake, 2008), hayattaki olaylarin daha genis bir baglama nasil uydugunu anlama
girisimlerini ifade eder (Reker, 2000). Anlam olusturma siire¢lerinde birey, “Hayati(m1)n anlami var mi1?”, “Hayatimi nasil
anlaml hale getirebilirim?”, “Yasamaya deger nedir?”, “Hayatin anlami nedir?” ve “Hayatimi nasil daha anlaml hale
getirebilirim?” gibi farkli sorularin yanitlarini goriir. Degisik anlam deneyimlerindeki sorular ve dolayisiyla yanitlarda
farkhdir. Psikoloji arastirmalari ve disiplinlerarasi ¢alismalar yasamda anlamin bireyin iyi olusu lizerindeki pozitif etkisini
(Dezutter vd., 2013; King, Hicks, Krull ve DelGaiso, 2006), saghgin desteklenmesi ve hayatin degisen kosullarina uyum
saglanmasinda 6nemli bir psikolojik yap1 oldugunu géstermistir (Emmonds ve Hooker, 1992; Reker ve Wong, 1988; Shek,
1992). Ote yandan, bireyin deneyimledigi anlamsizlik veya varolussal bosluk psikopatolojinin temelini olusturur (Kinnier
vd., 1994).

Yasamda anlamin iki énemli boyutu -anlam arayisi (AA) ve anlam varlig1 (AV)- teorik olarak arastirmalarda ortaya
konmustur (Steger, Frazier, Oishi ve Kaler, 2006). Yasamda anlamin varligy, insanlarin yagamlarini anlasilir ve anlamli olarak
deneyimleme dereceleri ve giinliik yasamdaki siradan kaygilari asan bir amag veya misyon algilama anlamina gelmektedir.
Yasamdaki AA ise, “insanlarin yasamda anlam, 6nem ve amagclarla ilgili anlayislarini olusturma ve/veya gelistirme ¢abalari
ve istekleri konusundaki gii¢, yogunluk ve etkinlik” (Steger, Frazier, Oishi ve Kaler, 2006) olarak tanimlanmaktadir.
Yasamda anlam, kapsamli iyi olus teorilerinin énemli bir bilesenidir (King ve Napa, 1998; Ryff, 1989). PiO, yasamdaki
amaglarin ve hayatin anlaminin degerlendirilmesiyle iliskilidir (McGregor ve Little, 1998). Kisisel AA (personel goal-
striving) teorisinde (Emmons, 2003), bireyin hayatinda belirlemis oldugu degerli amaclarin yasami anlamli hale getirdigi ve
artan anlam diizeyinin iyi olusu giiglendirdigi vurgulanmistir. Arastirmalar yasamin anlami ve iyi olus degiskenleri arasinda
bir korelasyon oldugunu gostermistir. (6rnegin, Dezutter vd., 2013; King, Hicks, Krull ve DelGaiso, 2006; Mascaro ve Rosen,
2005; Reker, 2005; Steger, Frazier, Oishi ve Kaler, 2006). Ornegin yasamin anlami, psikolojik uyum (Thompson vd., 2003);
yasam tatmini (Steger vd., 2008); nese ve zindelik (Steger vd., 2009); pozitif duygulanim (Hicks ve King, 2009); umut ve
iyimserlik (Steger, 2012) ile iligkilendirilmistir. Yasamin anlami ayni zamanda negatif duygulanim, depresyon ve anksiyete
gibi uyumsuz psikolojik durumlarla negatif iliskilidir (6rnegin, Chamberlain ve Zika, 1988). Bireyin yasaminda
deneyimledigi anlam uyumsuz psikolojik durumlara kars1 dayanikliligini desteklerken, yasamdaki zayif anlam ters yonde
bir role sahiptir (Kinnier vd., 1994).

Pek ¢ok arastirma, yasamda AV ile iyi olus arasindaki pozitif iligkiyi gostermistir (Garcia-Alandete, 2015; Krok, 2015; Ju,
Shin, Kim, Hyun ve Park, 2013; Steger, Oishi ve Kashdan, 2009). Vohs, Aaker ve Catapano (2019) tarafindan yapilan literatiir
degerlendirmesinde yasamda AV ve iyi olus arasindaki giiclii korelasyonun (0,60 - 0,70 arasi) siirekli ve belirgin oldugu
raporlanmistir. Farkl kiiltiirel baglamlarda tutarlilik gosteren bir diger husus ise AV’'nin AA’na gore iyi olus iizerindeki
etkisinin daha gii¢lii olmasidir.

Baumeister'in (1991) islevsizligin belirtisi olarak AA’nin sadece ihtiyaglar yoniiyle hayal kiriklig1 yasayan bireyler arasinda
gorildiigi gorisiiyle tutarli olarak, arayisin daha az anlam varlifiyla ve genel olarak diisiik iyi olus ile ilgili oldugu
raporlanmistir (6r. Steger, Frazier, Oishi ve Kaler, 2006). Benzer sekilde Suh, Gnilka ve Rice’da (2017) bireylerin belirsizlik
ve sikint1 zamanlarinda anlam arama olasiliginin daha yiiksek oldugu goriisiindedir. Oysa bu bulgu ya da degerlendirmeler
kiiltlirlerarasinda tutarl olarak desteklenmemektedir. Yapilan ¢alismalarda, ortalama seviyeler farkli olsa da, yasamdaki
anlamin varhiginin tiim kiiltiirlerde iyi olus i¢cin dnemli oldugu sonucuna ulasilirken (Vohs, Aaker ve Catapano, 2019), anlam
arayisi ile iyi olus arasindaki korelasyonlar farkl kiiltiirlerde énemli degisiklikler gostermistir (Brassai, Piko, ve Steger,
2012; Dezutter vd., 2013; Ju, Shin, Kim, Hyun ve Park, 2013).

2.3. Farkli Aray1s Motivasyonlar1 ve Korelasyonlar

Bazi yazarlar (Frankl, 1963; Maddi, 1970) AA’n1, yasamda artan anlama kaynaklik eden temel bir insan motivasyonu olarak
kavramsallastirmistir. AA'n1 mental sagligin olumlu bir isareti olarak goren bu bakis a¢isinin yani sira, bireylerin AA’nin
hem olumlu hem de olumsuz motivasyon kokenli olabilecegini vurgulayan gériislerde bulunmaktadir (Reker, 2000). Ote
yandan AA’'nin, insanlarda altta yatan c¢esitli motivasyonlardan kaynaklanabilecegi ve buna bagh olarak farkh
korelasyonlarin ortaya ¢cikacagi da dnerilmektedir (Steger, Kashdan, Sullivan ve Lorentz, 2008). Bunun énemli bir 6rnegini
olumlu deneyim arayan bir bireyin motivasyonu ile olumsuz deneyimlerden kaginan bireyin motivasyonu arasindaki farkta
gorebiliriz (Elliot ve Thrash, 2002). Pozitif deneyim arayanlar grubunda AA ile AV arasinda pozitif iliski bulunmustur; daha
yliksek AA bu bireylerin yasamlarinda giiclii AV’'n1 destekleyecektir. Aksine negatif deneyimlerden kaginanlar grubunda ise,
AA AV ile negatif iliskili bulunur; daha giiclii AA yasamlarinda algiladiklari anlamin azalmasiyla neticelenir (akt. Ivtzan,
Lomas, Hefferon ve Worth, 2020). Diger taraftan, Steger, Kawabata, Shimai ve Otake (2008) Japon ve Amerikali liniversite
6grencileri iizerinde yaptiklar1 arastirmada, Japon 6grenciler arasinda AA'min AV ile pozitif iligkili oldugunu, Amerikali
6grenciler arasinda ise ters yonlii bir baglanti bulundugunu raporlamistir.

Hi: Hedonik haz yénelimi a) AV’n1, b) AA’'n1 ve c) psikolojik iyi olusu pozitif yonde etkiler.

Hz: Hedonik konfor yonelimi a) AV’ni, b) AA’n1 ve c) psikolojik iyi olusu pozitif yonde etkiler.

Hs: Eudaimonik yonelim a) yasamda AV’'ni, b) AA'n1 ve c) psikolojik iyi olusu pozitif yonde etkiler.

Ha: a) AV psikolojik iyi olus lizerinde pozitif etkiye sahiptir. b) AA psikolojik iyi olus lizerinde pozitif etkiye sahiptir.

Hs: a) AA ve b) AV HEMA alt boyutlar ve psikolojik iyi olus arasinda aracilik etkisine sahiptir.
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3. Yontem

3.1. Orneklem

Birinci calismamin katihimcilarim Erzincan ilinde yer alan iiniversiteden 332 &grenci (147 erkek, 185 kadin)
olusturmaktadir. Katilimcilarin yas ortalamasi 20.55’dir (SD = 2.315, Aralik = 18-28). Katilimcilardan, iiniversitede yasamda
anlam ve iyi olusu ele alan web tabanl bir anket uygulamasina katilmalari istenmistir. Sosyal medya uygulamasi tizerinden
anket baglantis1 6grencilerle paylasilmistir. Veri toplama siireci 13-17 Aralik 2023 tarihlerinde ¢evrimici bir platform
kullanilarak gerceklestirilmistir. ikinci calismanin érneklemini 213 calisan (113 erkek, 100 kadin) olusturmaktadir.
Katilimcilarin yas ortalamasi 37.72’dir (SD = 11.040, Aralik = 18-65). Veri toplama siireci 18-30 Eyliil 2024 tarihlerinde
¢evrimici olarak gerceklestirilmistir.

3.2. Analiz Siireci

Toplanan verilerin analizinde SPSS 25 ve JAMOVI 2.6.13 istatistik paket programlari kullanilmistir. Veri setinin gegerliligini
6lcmek icin kesfedici faktor analizi (KFA) ve dogrulayic faktor analizi (DFA) yapilmis ve giivenirliligini incelemek i¢in
Cronbach’s Alpha katsayilar1 hesaplanmistir. Arastirmanin hipotezlerinin test edilmesi i¢cin Bootstrap prosediirii isletilerek
regresyon tabanl bir dizi yol analizi yapilmistir. Yapilan analizlerde Hayes (2018) tarafindan gelistirilen PROCES Makro
eklentisi kullanilmistir. PROCESS Makro’da model tahminleri tipik olarak uygulanan normal en kii¢iik kareler yontemi ile
regresyon tabanli yol analizi ile yapilmaktadir (Hayes, 2018). Arastirmalarda istenen %95 giiven araligini elde etmek icin
veriden 5000 6rneklem ile Bootstrap prosediirii isletilmistir. S6zii edilen yontem Baron ve Kenny (1986) yaklasimindaki ve
Sobel’in testlerindeki tartismali bazi konulari ¢6zdiigii ve sonuglarinin daha giivenli olmasi (Hayes, 2018; Zhao, Lynch ve
Chen 2010) nedeniyle tercih edilmistir. Ornegin, Bootstrap yontemi klasik yaklasimlarda gozlemlenen giiven araligi tahmin
etmedeki yanlisliklara baglh olarak ortaya ¢ikan birincil hatalar1 6nlemektedir (MacKinnon vd., 2004).

3.3. Olgme Araglar:

Calismada hedonic ve eudaimonic yénelimi 6lgek icin HEMA-R 6l¢egi kullanilmistir. Olgegin Tiirkge’ye uyarlamasi standart
prosediir izlenerek gerceklestirilmistir. Olcekte hedonik haz yonelimi ic maddeyi icermektedir: “zevk arayisi”, “keyif
arayist”, ve “eglence arayisi”. Hedonik konfor yonelimi iki maddeyi icermektedir: “her seyin rahat olmasi arayis1” ve
“rahatlama arayis1”. Eudaimonic yonelim ise bes maddeyi icermektedir: “bir beceri gelistirmek, 6grenmek veya bir konuda
icgorii kazanma arayist”, “inandiginiz seyi yapma arayis1”, “miikemmelligin veya kisisel bir idealin pesinden kosma arayis1”,
“icinizdeki en iyiyi kullanma arayis1”, “baskalarina veya ¢evrenizdeki diinyaya katkida bulunma arayis1”. Katilimeilar, 1 = hig
o6nemli degil ile 7 = ¢ok fazla 6nemli arasinda degisen 7 puanlik bir 6l¢ek kullanarak her bir ifadenin giinliik faaliyetlere
yonelik tipik giidiilerine ne derece uydugunu bildirmistir.

HEMA-R olgeginin faktor yapisini incelemek icin temel bilesenler (principle component) analizi ve varimax eksen
dondirmesi teknigi kullanilarak KFA uygulanmistir. Birinci ¢alisma icin yapilan KFA neticesinde, Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)
orneklem yeterlilik degerinin 0.870 oldugu ve 6rneklemin biiytikliigiintin faktor analizi igin yeterli oldugu tespit edilmistir.
Bartlett kiiresellik testinin anlamli olmasi (X2 (45) =1371.909, p<0.001) maddeler arasindaki korelasyon iliskilerinin faktor
analizi i¢in uygun olduguna isaret etmektedir. KFA’'da 6zdegerlerin (eigenvalues) birden biiyiik olmasi durumunda
faktorlerin olusmasi saglanmistir. KFA analizi neticesinde ti¢ faktorli bir sonug elde edilmistir (Tablo-1). HEMA-R 6l¢eginin
acikladigi toplam varyans %68.89’dur. Tablo-1, birinci ¢alismaya ait faktor yiiklerini gostermektedir.

HEMA-R 6l¢egini olusturan ii¢ alt boyutun giivenilirlik analizi, Cronbach alfa («) degeri hesaplanarak yapilmistir. Olcegin alt
boyutlarinin Cronbach alfa (a) katsayilari eudaimonik yonelim i¢in 0.848, hedonik haz yonelimi icin 0.821 ve hedonik konfor
yénelimi icin 0.618 olarak elde edilmistir. Olcekteki maddeler arasinda i¢ tutarhlik degerleri iki alt 6lcek icin kabul edilebilir
deger olan 0.70’ten yiiksektir (Nunnally, 1978). Ayrica 6lgegin toplam Cronbach Alfa katsayisi 0.852 olarak hesaplanmistir.
Dogrulayici faktor analizi (DFA) sonucunda elde edilen uyum iyiligi degerleri (X2 [32, N= 332] = 119; p<.001; X¢/sd= 3.72;
RMSEA=0.075; RMSEA %90 CI [0.0732; 0.1080]; SRMR= 0.049; CFI= 0.936; TLI= 0.910) olarak dl¢tilmiistiir.

Tablo 1. HEMA-R 6l¢eginin maddeleri ve faktor ytkleri (Calisma 1)

Maddeler Eudaimonik Yonelim Hedonik Haz Yonelimi Hedonik Konfor Yonelimi

HEMAR?2 0,838

HEMAR3 0,780

HEMARS 0,761

HEMAR10 0,745

HEMARS 0,530

HEMAR6 0,849

HEMAR4 0,845

HEMAR9 0,699

HEMAR7 0,871
HEMAR1 0,647

ikinci calismada KMO degerinin 0.878 ve Bartlett kiiresellik testinin (X2 (45) =1313.253, p<0.001) anlamli oldugu tespit
edilmistir. KFA analizi tg¢ faktorli bir yapiya isaret etmektedir (Tablo-2). Bu ¢alismada agiklanan toplam varyans
%75.69'dur. Faktor ytkleri Tablo-2’de yer almaktadir. HEMA-R 6l¢eginin boyutlarinin Cronbach alfa (a) katsayilar:
eudaimonik yonelim icin 0.856, hedonik haz yonelimi i¢in 0.923 ve hedonik konfor yénelimi i¢in 0.712 olarak elde edilmistir.
Ayrica 6l¢egin toplam Cronbach Alfa katsayis1 0.897 olarak hesaplanmistir. Dogrulayici faktor analizi (DFA) sonucunda elde
edilen uyum iyiligi degerleri (X? [32, N= 213] = 97.3; p<.001; X2/sd= 3.04; RMSEA=0.098; RMSEA %90 CI [0.076; 0.120];
SRMR=0.062; CFI= 0.950; TLI= 0.929) olarak 6l¢iilmiistiir.

80

odk.kastamonu.edu.tr



@) ORGUTSEL
YV DAVRANIS
TiBiTAK KONGRESI

Tablo 2. HEMA-R 6l¢eginin maddeleri ve faktor yiikleri (Calisma 2)

Maddeler Eudaimonik Yonelim Hedonik Haz Yonelimi Hedonik Konfor Yonelimi

HEMAR?2 0,827

HEMAR3 0,812

HEMAR10 0,808

HEMARS8 0,800

HEMARS 0,540

HEMARG6 0,910

HEMAR9 0,889

HEMAR4 0,850

HEMAR1 0,849
HEMAR7 0,637

Yasamda anlam boyutunun dl¢limii i¢in Steger, Frazier, Oishi ve Kaler (2006) tarafindan gelistirilen “Yasamdaki Anlam
Olcegi (The Meaning in Life Questionnaire - MLQ)” kullanilmistir. MLQ, yasamdaki anlamin operasyonel bir temsili olarak
on maddeden olusur. Olgek iki ayr1 ama birbiriyle iliskili yapidan olusur: yasamda AV (5 madde) ve yasamda AA (5 madde).
Maddeler, katilimcilarin 1 (kesinlikle katilmiyorum) ile 7 (kesinlikle katiliyorum) arasinda degisen ifadelere katildiklarini
belirtmelerinin istendigi 7'li likert dlceginde 6lgiiliir. Her iki alt 6l¢ekten alinan puanlar 7 ile 35 arasinda degisir ve yiiksek
puanlar hayatta anlamin varligini veya anlam arayisini gosterir. Steger vd. (2006), bir 6grenci 6rneginde MLQ-varlik dlgegi
icin 0.82 ile 0.86 arasinda ve MLQ-arayis icin 0.86 ile 0.87 arasinda Cronbach alfa katsayilari bildirmistir. Bu 6lgegin
giivenilirligi ve gecerliligi Tiirkge olarak bildirilmistir (Dogan vd., 2012; Sakal, 2018). Birinci ¢calismada, MLQ-varlik ve MLQ-
arayis olcekleri icin Cronbach’s Alpha katsayilar: sirasiyla 0.786 ve 0.874 olarak bulunmustur. Yasamda anlam 6l¢eginin
acikladig1 toplam varyans %63.13 olarak bulunmustur. DFA neticesinde elde edilen uyum iyiligi degerleri (X? [34, N= 332]
=97.9; p<.001; X?/sd= 2.88; RMSEA=0.075; RMSEA %90 CI [0.0581; 0.0929]; SRMR= 0.041; CFI= 0.959; TLI= 0.946) olarak
olgtilmistiir. ikinci calismada, MLQ-varlik ve MLQ-arayis 6lgekleri igcin Cronbach’s Alpha katsayilari sirasiyla 0.837 ve 0.879
olarak bulunmustur. Yasamda anlam 6l¢eginin agikladig1 toplam varyans %66.96 olarak bulunmustur. DFA neticesinde elde
edilen uyum iyiligi degerleri (X2 [34, N= 213] = 95.2; p<.001; X2/sd= 2.80; RMSEA=0.092; RMSEA %90 CI [0.0704; 0.1140];
SRMR=0.074; CFI= 0.948; TLI= 0.931) olarak 6l¢iilmiistiir.

PiO’nun él¢iimii icin Diener vd. (2009, 2010) tarafindan gelistirilen 6lcek kullanilmistir. Tiirkge giivenilirligi ve gecerliligi
Telef (2013) tarafindan bildirilen 6lcek 8 maddeden (6rnek ifade: Amacli ve anlamli bir yasam siirdiiriiyorum) olusmaktadir.
Olcek tek boyutlu ve 7’1i Likert tipidir (1=Kesinlikle katilmiyorum - 7=Kesinlikle katiliyorum). Birinci calismada tek faktérlii
yapist desteklenen o6lgcegin Cronbach’s Alpha katsayisi 0.908 ve olgegin acikladigl toplam varyans %61.44 olarak
bulunmustur. DFA neticesinde elde edilen uyum iyiligi degerleri (X2 [20, N=332] = 69.1; p<.001; X?/sd= 3.46; RMSEA=0.086;
RMSEA %90 CI [0.0644; 0.0109]; SRMR= 0.030; CFI= 0.966; TLI= 0.952) olarak él¢iilmiistiir. Ikinci cahsmada tek faktorlii
yapisi desteklenen 6l¢cegin Cronbach’s Alpha degeri 0.936 ve 6lcegin agikladigi toplam varyans %69.73 olarak bulunmustur.
DFA neticesinde elde edilen uyum iyiligi degerleri (X2 [20, N= 213] = 76.2; p<.001; X2/sd= 3.81; RMSEA=0.115; RMSEA %90
CI[0.0882; 0.1430]; SRMR= 0.032; CFI= 0.956; TLI= 0.939) olarak 6l¢lilmiistiir.

4.Bulgular

Arastirma degiskenleri arasindaki iligkileri belirlemek amaciyla Pearson korelasyon analizi yapilmistir. Tablo-3, birinci
calismaya ait korelasyon bulgularini gostermektedir. Tablo-3’e gore, hedonik haz ydnelimi ile anlam arayis1 (r= 0.263, p<
0.001), anlam varhig: (r= 0.114, p<0.05) ve psikolojik iyi olus (r= 0.220, p< 0.001) arasinda istatistiksel olarak anlaml pozitif
iliski vardir. Diger taraftan hedonik konfor yonelimi ile anlam arayis: (r= 0.206, p< 0.001) ve psikolojik iyi olus (r= 0.144, p<
0.01) anlaml pozitif iliski vardir. HKY ile anlam varlig1 arasinda anlamli iliski yoktur. Eudaimonik yonelim ile anlam arayisi
(r=0.381, p<0.001), anlam varlig1 (r=0.390, p< 0.001) ve psikolojik iyi olus (r= 0.451, p< 0.001) arasinda istatistiksel olarak
anlaml pozitif iliski vardir. Anlam arayis1 (r= 0.583) ve anlam varlig1 (r= 0.690) ile psikolojik iyi olus arasinda istatistiksel
olarak anlamli pozitif yonli iliski vardir (p< 0.001).

Tablo 3. Korelasyon tablosu (Calisma 1)

Degiskenler Ort. S.S. 1 2 3 4 5
1.Hedonik Haz Yonelimi 4,96 1,553

2.Hedonik Konfor Yonelimi 4,43 1,615 ,397

3.Eudaimonik Yonelim 5,55 1,277 576" , 314

4.Anlam Arayisi 5,26 1,425 , 263" , 206" ,381™

5.Anlam Varlig 5,11 1,318 ,114" ,055 ,390™ ,530™
6.Psikolojik lyi Olus 521 1,307 ,220™" ,144™ 451 ,583™" ,690™

*% p < 0,01; ** p < 0,01;*p<0,05
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Erigkin 6rnekleminin korelasyon bulgulari1 Tablo-4’te yer almaktadir. Hedonik haz yénelimi ile anlam arayisi (r= 0.142, p<
0.05) ve psikolojik iyi olus (r= 0.175, p< 0.05) arasinda istatistiksel olarak anlamli pozitifiliski vardir. Diger taraftan hedonik
konfor yonelimi ile anlam arayisi (r= 0.218, p< 0.01) ve psikolojik iyi olus (r= 0.153, p< 0.05) anlamh pozitif iliski vardir.
HHY ve HKY ile anlam varlig1 arasinda anlamli iliski yoktur. Eudaimonik yonelim ile anlam arayisi (r= 0.265, p<0.001), anlam
varligi (r=0.307, p< 0.001) ve psikolojik iyi olus (r= 0.340, p< 0.001) arasinda istatistiksel olarak anlamli pozitif iliski vardir.
Anlam arayisi1 (r= 0.181, p< 0.01) ve anlam varlig1 (r= 0.764, p< 0.001) ile psikolojik iyi olus arasinda istatistiksel olarak
anlaml pozitif yonlii iliski vardir.

Tablo 4. Korelasyon tablosu (Calisma 2)

Degiskenler Ort. S.S. 1 2 3 4 5
1.Hedonik Haz Yonelimi 4,60 1,775

2.Hedonik Konfor Yonelimi 4,94 1,609 ,649™

3.Eudaimonik Yonelim 5,48 1,290 ,491™ ,559™

4.Anlam Arayisi 4,59 1,663 ,142" ,218™ ,265™

5.Anlam Varligi 5,77 1,302 ,074 ,073 ,307 , 150"

6.Psikolojik lyi Olus 5,43 1,194 , 175" , 153" ,340™ , 181 , 764"

*#*p<0,01;*p<0,01; *p<0,05

Calisma hipotezleri PROCESS Makro uygulamasi ile test edilmistir. Bu amagla ¢alisma-1 icin yapilan regresyon analizi
bulgular1 Tablo 5 ve 6’da verilmistir. PROCESS Makro uygulamasi aracilik ve diizenleyicilik etki analizleri ile ¢ok farklh
durumsal aracilik etki modellerini gozlenen degiskenler tizerinden dogrusal regresyona dayanan yol analizi ile test eden bir
uygulamadir. Andrew F. Hayes tarafindan gelistirilen Process Makro IBM SPSS ve SAS programlan lizerine kurularak
kullanilabilmektedir. Process Makro uygulamasinda araci ve diizenleyici etkiye iliskin hipotezler, Bootstrap teknigi ile elde
edilen giiven araliklar iizerinden sinanmaktadir (Giirbiiz, 2019). Bootstrap teknigi ile yapilan etki ve aracilik analizlerinin
anlamli olmasi i¢in analiz neticesinde elde edilen %95 giiven araligindaki (confidence interval) degerlerinin, yani LLCI ve
ULCI degerlerinin sifir (0) degerini icermemesi gerekir (MacKinnon, 2007). Diger yandan PROCESS Makro ile yapilan
analizler s6z konusu indekslerle paralel olarak 6nem degerlerini de (p) vermektedir.

Tablo-5te hedonik ve eudaimonik yonelimin, AA, AV ve PiO0 tizerindeki etkisi ile AA ve AV’in PiO {izerindeki etkisine ait
sonuclar yer almaktadir. Calismada incelenen aracilik etkisine dair veriler ise Tablo-6'da verilmistir.

Tablo 5. Regresyon analizi sonuclari (Calisma 1)

Sonug¢ Degiskenleri
AA AV Pio
Tahminleyiciler b S.H. b S.H. b S.H.
Model 1
HHY ai 242K .049 a2 .097* .046 c1 .073* .032
AA - - - = = = b: 2557k 041
AV - = = = = = bz 528%** .043
Sabit im1 4.059%** 241 = 4.625%** 241 iv1 812%** 244
R2=.069 R2=.013 Rz =.548
F(1;330) =93.789; p <.001 F(1;330)=4.337; p <.05 F(3; 328) =132.516; p <.001
Model 2
HKY ai .1827%** .048 a2 .045 .045 c1 .045 031
AA - = - y = = b: 264%** 041
AV - S = = S = bz 520%x* .044
Sabit im1 4.453%** 224 = 4.906%** 212 iv 916%** 241
Rz =.042 R2=.003 Rz =.544
F(1;330) =14.578; p <.001 F(1;330)=0.993; p >.05 F(3;328) =130.412; p <.001
Model 3
EY ai A425%** .057 a2 402%+* .052 c1 165%** .042
AA - - - - - - b: 2470 041
AV - - - - - - bz 483%** .044
Sabit im1 2.896*** 324 - 2.869%*+* .298 ivi .556* 249
Rz =.145 R2=.152 Rz =.562
F(1;330) =55.993; p<.001 F(1;330) =59.105; p <.001 F(3; 328) = 140.245; p <.001

HHY: Hedonik Haz Y6nelimi; HKY: Hedonik Konfor Yénelimi; EY: Eudaimonik Yonelim; *** p < 0,01; **p < 0,01; * p < 0,05;
SH = Standart Hata; b= Beta.
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Tablo 5’te iic model yer almaktadir. Bu modellerden birincisi HHY, AA, AV ve PIO degiskenleri arasindaki regresyon
sonuglarini gdstermektedir. Bulgulara gore HHY'nin, AA’'n1 (b =.242, %95 CI [.1457, .3375], t = 4.9561, p <.001) ve AV'n1 (b
=.097, %95 CI [.0054, .1880], t = 2.0825, p < .05) anlamli diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. b (standardize
olmayan beta) degerinin anlamli oldugu hem tabloda yer alan p degerinin .05’den kii¢iik olmasindan hem de giiven araligina
(CI) ait degerlerin 0 (sifir) degeri kapsamamasindan anlasilmaktadir. HHY, AA’'ndaki varyansin %6.9'unu (R? = .069),
AV’ndaki varyansin %1.3’iinii (R? = .013) agiklamaktadir. Tahminleyicilerin sonu¢ degiskeni lizerindeki birlikte etkileri
incelendiginde, HHY (b =.073, %95 CI [.0087,.1362], t = 2.2351, p <.05), AA (b =.255, %95 CI [.1732, .3359], t = 6.1550, p
<.001) ve AV (b = .528, %95 CI [.4427, .6135], t = 12.1616, p < .001) degiskenlerinin hepsinin P10’yu anlamh diizeyde ve
olumlu yénde etkiledigi goriilmektedir. Tahmin degiskenleri birlikte sonug degiskenindeki (Pi10) varyansin %54.8'ini (R? =
.548) aciklamaktadir. Araci degiskenlerin (M: AA ve AV) olmadig1 bir modelde HHY, Pi0’u pozitif yénde ve anlaml diizeyde
etkilemektedir (b =.185, %95 CI [.0961,.2739], t =4.0927, p <.001, R =.048).

ikinci modele ait regresyon sonuglarina gére HKY, AA'm (b = .182, %95 CI [.0880, .2751], t = 3.8181, p < .001) anlamh
diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. HKY’nin, AV (b = .045, %95 CI [-.0436, .1330], t = 0.9966, p > .05)
lizerinde anlamli etkisi yoktur. HKY, AA'ndaki varyansin %4.2’sini (R? = .042) aciklamaktadir. Tahminleyicilerin sonug
degiskeni lizerindeki birlikte etkileri incelendiginde, HKY (b =.045, %95 CI [-.0160,.1056], t = 1.4490, p > .05), AA (b = .264,
%95 CI [.1832, .3454], t = 6.4126, p < .001) ve AV (b =.529, %95 CI [.4432,.6151], t = 12.1138, p <.001) degiskenlerinde
HKY harig digerlerinin Pi0’yu anlamh diizeyde ve olumlu yénde etkiledigi goriilmektedir. Tahmin degiskenleri birlikte sonug
degiskenindeki (Pi0) varyansin %54.4’iinii (R? = .544) aciklamaktadir. Arac1 degiskenlerin olmadig1 bir modelde HKY, Pi0O’u
pozitif yonde ve anlaml diizeyde etkilemektedir (b =.117, %95 CI [.0297,.2032], t = 2.6409, p < .01, R?2 =.021).

Ugiincii model EY, AA, AV ve Pi0 degiskenleri arasindaki regresyon sonuglarini goéstermektedir. Buna gére EY, AA'm (b =
425, %95 CI [.3134, .5370], t = 7.4829, p < .001) ve AV'n1 (b = .402, %95 CI [.2995, .5054], t = 7.6880, p < .001) anlamlh
diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. EY, AA'ndaki varyansin %14.5’'ini (R? = .145), AV’'ndaki varyansin
%15.2’sini (R? =.152) agiklamaktadir. Tahminleyicilerin sonug¢ degiskeni tizerindeki birlikte etkileri incelendiginde, EY (b
=.165, %95 CI [.0828,.2468], t = 3.9545, p <.001), AA (b =.241, %95 CI [.1613,.3208], t = 5.9458, p <.001) ve AV (b = .483,
%95 CI [.3968, .5699], t = 10.9836, p < .001) degiskenlerinin hepsinin Pi0’yu anlamli diizeyde ve olumlu yénde etkiledigi
goriilmektedir. Tahmin degiskenleri birlikte sonu¢ degiskenindeki (Pi0) varyansin %56.2’sini (R? = .562) aciklamaktadir.
Araci degiskenlerin olmadig1 bir modelde EY, P10’u pozitif yonde ve anlaml diizeyde etkilemektedir (b =.462, %95 CI [.3629,
.5607], t =9.1824, p <.001, R = .204).

Ogrencilerin BT degerlerinin PiO’una etkisinde, yasamda anlam boyutlarinin aracilik rolii olup olmadigini test etmek
amaciyla bootstrap yontemini esas alan regresyon analizi yapilmistir. Bu amagla yapilan regresyon analiz sonuglar1 Tablo
6’da raporlanmistir. Analizlerde bootstrap teknigi ile 5000 yeniden drneklem secenegi tercih edilmistir. Aracilik etki
analizlerinde, arastirma hipotezinin desteklenebilmesi icin analizi neticesinde elde edilen %95 giiven araligindaki
(confidence interval, CI) degerlerin sifir (0) degerini kapsamamasi gerekmektedir. Sonuglarin anlamhlik diizeyi “diizeltilmis
yanlilik ve hizlandirilmis giiven araligl” (BCA CI) degerleri ile raporlanmaktadir. Ki Kare (K?) degeri (tamamen standardize
edilmis dolayh etki) ise bu iligkinin etki seviyesini vermektedir. Etki biiyiikliikleri yorumlanirken genellikle K?=.01’e yakin
ise diisiik etki, K?=.09’a yakin ise orta etki, K?=.25’e yakin ise yiiksek etki seklinde yorumlanir (Giirbiiz, 2019; Preacher &
Kelley, 2011).

Tablo 6. Aracilik etkisi (Calisma 1)

Direkt Etki Endirekt Etki Tam Standardize Etki
PE PBC 95% CI PE PBC 95% CI PE PBC 95% CI

Degiskenler b LLCI  ULCI b BootLLCI  BootULCI b BootLLCI BootULCI
HHY .072 .0087 .1362 - - - - - -
AA - - - .062 .0298 1011 .073 .0350 .1185
AV - - - .051 -.0010 .1048 .061 -.0027 1247
HKY .045 -.0160 .1056 - - - - - -
AA - - - .048 .0185 .0856 .059 .0234 .1036
AV - - - .024 -.0244 .0730 .029 -.0308 .0875
EY .165 .0828 .2468 - - - - - -
AA - - - .103 .0540 1624 .100 .0537 .1543
AV - - - .195 1311 .2654 .190 .1285 .2562

Notlar: N = 332; PBC: Yiizdelik Bootstrap Giiven Araliklari; CI: Gliven Aralii; PE: Tahmin Noktasi; b: Standardize Edilmemis
Beta Katsayisi; LLCI: Giiven Aralig1 Alt Seviyesi; ULCI: Giiven Aralig1 Ust Seviyesi; Bootstrap Yeniden Ornekleme: 5000; ** P
<0,01; *p <0,05; SH = Standart Hata; b= Beta.

Tablo-6'ya gére, AA'nin (b =.062,95% BCA CI[.0298,.1011]) HHY ile PiO iliskisinde arac1 etkiye sahip oldugu gériilmektedir.
AV'nin ise bu iligkide (b = .051, 95% BCA CI [-.0010, .1048]) arac1 etkiye sahip olmadig1 bulunmustur. AA’nin aracilik
etkisinin tam standardize etki biiyiikliigii (K?2) sirasiyla.073 (orta etki) diizeyindedir. Benzer sekilde AA’'nin (b =.048, 95%
BCA CI [.0185, .0856]) HKY ile PiO iliskisinde araci etkiye sahipken, AV'min (b = .024, 95% BCA CI [-.0244, .0730]) arac1
etkisinin olmadig1 gériilmiistiir. AA'nin aracilik etkisinin tam standardize etki biiyiikliigii (K2) .059 (orta etki) diizeyindedir.
Diger taraftan, hem AA'nin (b =.103, 95% BCA CI [.0540, .1624]) hem de AV’'nin (b =.195,95% BCA CI [.1311, .2654]) EY ile
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Pi0 iliskisinde araci etkiye sahip oldugu gériilmektedir. Aracilik etkisinin tam standardize etki biiyiikliikleri (K2) sirasiyla
.100 (orta etki) ve .190 (yliksek etki) diizeyindedir.
Calisma-1 icin yapilan regresyon analizi bulgular1 Tablo 7 ve 8'de verilmistir.

Tablo 7. Regresyon analizi sonuglari (Calisma 2)

Sonug¢ Degiskenleri
AA AV PiO
Tahminleyiciler b S.H. b S.H. b S.H.
Model 1
HHY ai 133* .064 a2 .054 .050 c1 .069* .030
AA - - - - - - b1 .039 .032
AV - - - - - - bz .686*** .041
Sabit im1 3.9871*** 315 = 5.328*** 241 iv1 1.107%** 267
R2=.020 R2=.006 R2=.598
F(1,211)=4.3499; p <.05 F(1;211)=1.147;p > .05 F(3;209)=103.566; p <.001
Model 2
HKY ai 225%* .069 a2 .059 .056 c1 .065 .034
AA = = = = - N b1 .036 .033
AV = = = = = = b .688*** .041
Sabit im1 3.483** 361 = 5.287*** .289 iv1 1.108%** .286
R2=.047 R2=.005 R2=.595
F(1,211)=10.487; p<.01 F(1;211)=1.115; p >.05 F(3;209)=102.326; p <.001
Model 3
EY az 341K .086 a2 .310%*** .066 c1 .098* .044
AA S = = = = = b1 .032 .033
AV - = = = = = b: 664*** .042
Sabit im1 2.725%** 482 = 3.877*** 372 iv1 1.039* 292
R2=.070 R2=.094 R2=.597
F(1;211)=15.874; p <.001 F(1;211)=21.980; p <.001 F(3;209) =103.296; p <.001

HHY: Hedonik Haz Yonelimi; HKY: Hedonik Konfor Yonelimi; EY: Eudaimonik Yonelim; *** p < 0,01; **p < 0,01; * p < 0,05;
SH = Standart Hata; b= Beta.

Tablo 7’de yer alan modellerden birincisi HHY, AA, AV ve PiO degiskenleri arasindaki regresyon sonuglarini gostermektedir.
Bulgulara gére HHY'nin, AA'm1 (b = .133, %95 CI [.0073, .2589], t = 2.0856, p < .05) anlaml diizeyde ve olumlu yonde
etkiledigi gorilmektedir. HHY, AA’'ndaki varyansin %2’sini (R? = .020) agiklamaktadir. Tahminleyicilerin sonu¢ degiskeni
tizerindeki birlikte etkileri incelendiginde, HHY (b =.069, %95 CI [.0100, .1277], t = 2.3073, p <.05), AA (b =.039, %95 CI [-
.0241,.1027], t = 1.2225, p > .05) ve AV (b = .686, %95 CI [.6055, .7661], t = 16.8325, p <.001) degiskenlerinden HHY ve
AV’nin Pi0’yu anlamh diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi gérillmektedir. Tahmin degiskenleri birlikte sonug degiskenindeki
(Pi0) varyansin %59.8'ini (R? = .598) agiklamaktadir. Araci degiskenlerin (M: AA ve AV) olmadig1 bir modelde HHY, PiO’u
pozitif yonde ve anlaml diizeyde etkilemektedir (b =.111, %95 CI [.0211, .2011], t = 2.4324, p < .05, R? = .027).

ikinci modele ait regresyon sonuglarina gére HKY, AA'n1 (b =.225, %95 CI [.0880, .3616], t = 3.2384, p <.01) anlamh diizeyde
ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. HKY'nin, AV (b =.059, %95 CI [-.0508,.1682], t = 1.0561, p > .05) lizerinde anlamli
etkisi yoktur. HKY, AA’'ndaki varyansin %4.7’sini (R? = .047) agiklamaktadir. Tahminleyicilerin sonug¢ degiskeni tizerindeki
birlikte etkileri incelendiginde, HKY (b =.065, %95 CI [-.0008, .1312], t = 1.9468, p > .05), AA (b = .036, %95 CI [-.0287,
.1003], t = 1.0952, p > .05) ve AV (b = .688, %95 CI [.6069, .7681], t = 16.8239, p <.001) degiskenlerinden yalnizca AV'nin
PiO’yu anlaml diizeyde ve olumlu yénde etkiledigi goriilmektedir. Tahmin degiskenleri birlikte sonuc¢ degiskenindeki (Pi0)
varyansin %59.5’ini (R? = .595) acgiklamaktadir. Arac1 degiskenlerin olmadig1 bir modelde HKY, Pi0’u pozitif yénde ve
anlaml diizeyde etkilemektedir (b =.114, %95 CI [.0141,.2131], t = 2.2505, p < .05, R? =.023).

Ugiincii model EY, AA, AV ve PIO degiskenleri arasindaki regresyon sonuclarim goéstermektedir. Buna gore EY, AA'm1 (b =
.341, %95 CI [.1723, .5097], t = 3.9842, p <.001) ve AV'n1 (b = .310, %95 CI [.1797, .4404], t = 4.6882, p <.001) anlamli
diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. EY, AA'ndaki varyansin %7’sini (R? =.070), AV’ndaki varyansin %9.4’tinti
(RZ=.094) aciklamaktadir. Tahminleyicilerin sonug degiskeni tizerindeki birlikte etkileri incelendiginde, EY (b =.098, %95
CI [.0115,.1846], t = 2.2337, p < .05) ve AV (b = .664, %95 CI [.5806, .7478], t = 15.6581, p < .001) degiskenlerinin Pi0’yu
anlaml diizeyde ve olumlu yonde etkiledigi goriilmektedir. AA (b =.032, %95 CI [-.0325,.0968], t =.9808, p >.05) ise anlaml
bir etkiye sahip degildir. Tahmin degiskenleri birlikte sonug¢ degiskenindeki (Pi0) varyansin %59.7’sini (R? = .597)
aciklamaktadir. Arac1 degiskenlerin olmadig1 bir modelde EY, PiO’u pozitif yonde ve anlamli diizeyde etkilemektedir (b =
.315, %95 CI [.1968, .4331], t =5.2561, p <.001, R =.116).
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Tablo 8. Aracilik etkisi (Calisma 2)

Direkt Etki Endirekt Etki Tam Standardize Etki
PE PBC 95% CI PE PBC 95% CI PE PBC 95% CI

Degiskenler b LLCI ULCI b BootLLCI  BootULCI b BootLLCI  BootULCI
HHY .069 .0100 .1277 - - - - - -
AA - - - .005 -.0048 .0190 .008 -.0073 .0268
AV - - - .037 -.0331 .1087 .055 -.0495 1566
HKY .065 -.0008 .1312 - - - - - -
AA - - - .008 -.0091 .0302 .011 -0131 .0395
AV - - - .040 -.0424 1204 .054 -.0577 1577
EY .098 .0115 .1846 - - - - - -
AA - - - 011 -.0180 .0377 .012 -.0208 .0404
AV - - - 206 .1090 2996 223 1147 .3253

Notlar: N = 332; PBC: Yiizdelik Bootstrap Giiven Araliklari; CI: Giiven Araliy; PE: Tahmin Noktasi; b: Standardize Edilmemis
Beta Katsayisi; LLCI: Giiven Araligi Alt Seviyesi; ULCI: Giiven Aralig1 Ust Seviyesi; Bootstrap Yeniden Ornekleme: 5000; ** P
<0,01; *p <0,05; SH = Standart Hata; b= Beta.

Tablo-8’e gore, AA'nin (b =.005, 95% BCA CI [-.0048, .0190]) ve AV'nin (b = .037, 95% BCA CI [-.0331,.1087]) HHY ile PiO
iliskisinde araci etkiye sahip olmadigi bulunmustur. Benzer sekilde AA'nin (b =.008, 95% BCA CI [-.0091, .0302]) ve AV'nin
(b=.040,95% BCA CI [-.0424,.1204]) HKY ile PiO iliskisinde arac etkiye sahip olmadig1 bulunmugtur. Diger taraftan, AA'nin
(b =.011, 95% BCA CI [-.0180, .0377]) EY ile PIO iliskisinde araci etkiye sahip olmadig, AV'nin ise (b =.206, 95% BCA CI
[.1090, .2996]) araci etkiye sahip oldugu tespit edilmistir. AV’nin aracilik etkisinin tam standardize etki biiytikligiiniin (K2)
.223 (yiiksek etki) diizeyindedir.

5.Sonug ve Tartisma

Bu ¢alismada hedonik haz yonelimi, hedonik konfor yonelimi, eudaimonik ydnelim, anlam arayisi, anlam varligi ve psikolojik
iyi olus arasindaki iligkiler test edilmistir. Birinci ¢alismanin regresyon analizi bulgularina goére (Tablo-5) arastirmanin Hia,
Hi1b, Hic, Hab, H2c, H3a, H3b, H3c, H4a ve Hap hipotezleri desteklenirken, Hza hipotezi desteklenmemistir. Aracilik etkisi analizi
sonuclari (Tablo-6) 1s181inda arastirmanin Hsp hipotezi desteklenirken, Hsa hipotezi kismen desteklenmistir. ikinci calisma
bulgularina gore (Tablo-7) arastirmanin Hib, Hic, H2b, H2c, H3a, H3b, H3c ve H4a hipotezleri desteklenirken, H1ia, H2a ve Hap
hipotezleri desteklenmemistir. Aracilik etkisi analizi sonuclar1 (Tablo-8) 1s18inda arastirmanin Hsp hipotezi kismen
desteklenirken, Hsa hipotezi desteklenmemistir.

{lk olarak, iki calismada da eudaimonik yonelim PiO hali iizerinde daha yiiksek bir etki olusturmustur. Bunlar, eudaimonia
pesinde kosmanin hedonia pesinde kosmaktan daha yiiksek derecede iyi olusu tesvik ettigini gostermektedir. Bu durum
Zeng ve Chen (2020), Li, Zhang, Jia ve Kong (2021) ile benzerlik gostermektedir. Ote yandan hedonik haz ve hedonik konfor
giidiilerinin PIO iizerindeki etkisi cok zayiftir.

EY, her ki calismada AA ve AV lizerinde etkili iken, HHY ve HKY yalnizca AA’n1 tesvik etmektedir (Calismal’de HHY nin AV
tizerindeki ¢ok zayif etki hari¢). Eudaimonik yonelim ve yasamda anlam, -6rnegin yasamda anlam arayisini ve faaliyetleri
secerken- baskalarinin ihtiyaclarini géz 6ntinde bulundurmayu igerir (Peterson vd., 2005). Diger taraftan farkindalik temelli
miidahalelerin yasamda algilanan amaci artirdigr bulunmustur (Carmody vd. 2009; Jacobs vd. 2011). Bununla birlikte
eudaimonik yaklasim ve yasamda anlam ortak unsurlari olarak kabul edilen diger hususlar pro-sosyallik, 6zgiinliik ve kisisel
gelisimdir (Peterson vd. 2005; Ryf ve Singer 2008). O halde eudaimonik giidiiler yasamda deneyimlenen anlami destekleyen
onemli bir faktér olarak gériilebilir. Ote yandan hedonik giidiilerin AV’n1 desteklemezken, AA’n1 tesvik etmesi, endamonia
ve hedonia’'nin yagsamda AA’ni1 farkli yollarla tesvik ettigi seklinde yorumlanabilir. Ornegin, hedonik yénelim kaynakli anlam
arayisinin anlam eksikligi deneyiminin bir ifadesi olmasi olasidir. Bu durum gelecek ¢alismalarda ele alinabilir.
Calismalarda AV ile PiO arasinda yiiksek bir iliski bulunmustur. Bu bulgular, Vohs, Aaker ve Catapano (2019) tarafindan
yapilan literatiir degerlendirmesi ile tutarlidir. Yasamda anlam deneyimi iyi olusun en énemli kaynaklarindan biri olarak
goriilebilir. Bununla birlikte AA ile P10 arasindaki iliski calismalarda farklihk gostermistir. Birinci calismada orta diizeyde
iliski varken, ikinci ¢alismada ¢ok zayif iliski vardir. Bu farklilik her iki 6rneklemin arayis motivasyonlarinin farkl olmasi ile
aciklanabilir (Steger, Kashdan, Sullivan ve Lorentz, 2008). AA ile AV arasindaki iliski birinci ¢alisma (r= 0.530, p < 0.001) ve
ikinci ¢alismada (r= 0.150, p < 0.05) farkli motivasyonlara isaret etmektedir. Her iki ¢alismanin pozitif deneyim (Elliot ve
Thrash, 2002) ya da kesfedici arayis (Sakal, 2022) grubundadir. Bununla birlikte ikinci ¢alismanin katilimcilar1 arasinda
negatif deneyimden kacinan -ya da kurgulayici arayis motivasyonuna sahip- birey sayisinin birinci ¢alismadakilerden daha
fazla oldugu soylenebilir.

Calisma bulgular1t HEMA-R'nin ii¢ faktorli yapisini1 desteklemektedir (Bujacz vd. 2014; Asano vd., 2014, 2018; Asano vd.,
2021). Bulgularimiz, HEMA-R'nin Tiirkce versiyonunun hem hedonik haz ve hedonik konfor hem de eudaimonik giidiilerde
kabul edilebilir giivenilirlige sahip oldugunu géstermistir. HEMA-R'nin Tirkge versiyonunun tatmin edici bir i¢ tutarlilik ve
yapi gegerliligine sahip olmasi, arastirmacilarin HEMA-R'yi Tirk bir 6rneklemde insanlarin iyi olusu nasil takip ettiklerini
6l¢mek amaciyla kullanabileceklerini gdstermektedir.
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HEMA-R alt boyutlarinin ortalama puanlar1 6nemli bilgiler sunmaktadir. Her iki calismada da EY ortalama puanlarinin HHY
ve HKY puanlarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu bulgular bazi ¢alismalarla tutarli iken (Zeng ve Chen, 2020)
bazilariyla tutarh degildir (Li, Zhang, Jia ve Kong, 2021; Asano, Igarashi ve Tsukamoto, 2020).
Eriskinlerden olusan ve yas ortalamasi daha yiiksek olan ikinci grupta HHY ortalama puani daha diisiikken, HKY ortalama
puani daha yiiksektir. Bu sonug¢ hedonik konfor motivasyonu yasla birlikte artabilir ve hedonik haz motivasyonu genellikle
yasla birlikte azalir (LeFebvre ve Huta, 2021) seklindeki beklentiyle uyumludur. LeFebvre ve Huta (2021), literatiire
dayanarak, anlam, 6zgiinliik ve miikemmellik bilesenleri de dahil olmak {izere eudaimonik motivasyonun ¢ogunun sabit
kalacagini veya yasla birlikte artacagini, gelisim bileseninin ise sabit kalacagini veya yasla birlikte azalacagim
degerlendirmistir. Bu arastirmada tiniversite 6grencilerinden (ort.= 5.55) ve eriskinlerden (ort.= 5.48) olusan 6rneklemlerin
EY ortalama puanlari birbirine ¢ok yakindir. Maddeler diizeyinde inceledigimizde 5. madde ortalama puaninda azalma
goriilmektedir. Bu durum “kisisel bir idealin pesinde kosma arayisi”nda ki bireyci imadan kaynaklanabilir. Ayrica s6zii edilen
bu bireyci ima, bu maddenin faktdér yiikiiniin goérece diisiik olmasi ve kayda deger bir oranda HHY faktoriine de
yuklenmesinde agiklayici olabilir. Giiclii bir hedonik kavram olan “relaxation/rahatlama” maddesinde (madde 1) ise tersi
bir durum gézlenmistir. Olgekte bu maddenin gérece faktér yiikii diisiiktiir ve kayda deger oranda EY faktériine de
yuklenmistir. Bunun nedeni “relaxation/rahatlama” maddesinin “huzur” ve “dinginlik” imasi olabilir. Dinginligin eudaimonia
ile iligkili oldugu soylenebilir, ¢iinkii bir biitiinlesme hali olma egilimindedir.

Bu arastirma farkli kisitlara sahiptir. Oncelikle calismalar arastirma degiskenlerinin kesitsel 6z bildirim élgiimlerine

dayanmaktadir. Diger taraftan mevcut drneklemler cevrimici olarak toplanmistir ve demografik ve sosyoekonomik

ozellikler agisindan Tiirkiye niifusunu dogrudan temsil etmeyebilir. Motivasyonlarin konu edildigi calismalar kiiltiire
duyarlidir. Bu yoniiyle HEMA-R daha biiyiik 6rneklemlerde kiiltiirlerarasi bakis agisiyla degerlendirilmelidir. HEMA orgiitsel
davranis alaninda 6nemli bir arastirma hatti olusturma potansiyeline sahiptir.
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